Aleis

LEI COMPLEMENTAR N¢ 430, DE 1¢ DE JULHO DE 2010

Institui o Plano de Cargos, Salarios e Carreiras dos servidores da
Controladoria Geral do Estado do Rio Grande do Norte, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

@ A presente Lei Complementar institui o Plano de Cargos, Salarios e Carreiras da Controladoria Geral do Estado do Rio Grande do Norte,
fixando as diretrizes basicas da politica de pessoal do 6rgao, a estrutura dos cargos que compdem o seu Quadro Geral de Pessoal e os
respectivos niveis de remuneracdo, sem prejuizo, no que couber, da aplicacao das disposi¢cdes da Lei Complementar n® 122, de 30 de junho de
1994.

@XED Para os efeitos desta Lei Complementar, passa a ser definida como classe a posigéo dentro de um grupo que permita identificar a
situacao do ocupante na estrutura hierarquica e de remuneracao.
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DO QUADRO DE PESSOAL
@XD 0 Quadro de Pessoal da Controladoria Geral do Estado do Rio Grande do Norte compreende:

| - um QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE, constituido de cargos de provimento efetivo, estruturado em classes e niveis, de acordo com
a natureza, grau de complexidade e responsabilidade das respectivas atividades e as qualificacdes exigidas para o seu desempenho, formando
os GRUPOS DE CONTROLE INTERNO e DE CONTABILIDADE PUBLICA, do Quadro Geral de Pessoal do Estado, cujos cargos se encontram
relacionados no Anexo | a esta Lei Complementar;

Il - um QUADRO SUPLEMENTAR, constituido pelo conjunto de servidores do Estado relotados ou redistribuidos a Controladoria Geral do
Estado e que se encontram em exercicio atualmente no 6rgao, mantidos os cargos efetivos de sua investidura conforme consta da Tabela do
Anexo IV, cujo enquadramento remuneratorio sera realizado de acordo com o tempo de servigo publico estadual (Anexo Il);

[l - um QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO, contendo todos os cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas,
compreendendo atividades de diregéo, chefia e assessoramento, classificados em de acordo com o nivel de chefia e de responsabilidade das

funcdes executadas, discriminadas no Anexo lll.

§ 1° A criacdo de novos cargos efetivos sera objeto de distribuicdo nas classes, de acordo com as necessidades da carreira que integra o
Quadro de Pessoal Permanente da Controladoria Geral do Estado.

§ 2° A distribuicdo de vagas nos Quadros Permanente e Suplementar obedecera o quantitativo de servidores de acordo com o tempo de
servico em cargo efetivo na Administracdo Publica do Estado do Rio Grande do Norte e o aperfeicoamento profissional nas areas de controle
interno, contabilidade ou gestao publica.

§ 3° Compete ao ocupante do cargo de Analista Contabil:

| - efetuar lancamento das operacbes contabeis, para permitir o fechamento e apuracdo das contas para elaboracdo de balangos e
balancetes, além de outras pecas contabeis;

Il - elaborar Plano de Contas, balancos, balancetes, apuracdes e demonstragdes contabeis;
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[l - conciliar contas contabeis e proceder com o0s ajustes devidos;

IV - analisar as contas contabeis no final do exercicio para efeito de fechamento de balancos e balancetes, apropriando as despesas nas
respectivas contas;

V - elaborar as demonstragdes financeiras;

VI - acompanhar a regularidade dos langamentos contabeis das contas do Governo;

VIl - oferecer suporte e supervisao em assuntos de natureza contabil.

VIII - acompanhar as alteragdes de lei, analisando suas aplicagées e adequagdes contabeis instruindo sua aplicagao.

IX - elaborar o Balango Geral para integrar a prestagao de contas anual do Governo do Estado;

X - acompanhar todas as demais atividades de natureza contébil promovidas pelos érgaos e entidades da Administracdo Estadual.

§ 3° Os servidores de outros Orgdos da Administracdo do Estado do Rio Grande do Norte, que atualmente se encontram em exercicio na
CONTROL, por cessdo, poderdo fazer a opgdo por sua redistribuicdo ao Orgdo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da vigéncia desta Lei
Complementar, passando a integrar 0 Quadro Suplementar previsto neste artigo, observado o critério de tempo no servi¢o publico estadual € o

grau de aperfeicoamento profissional, de acordo com o Quadro de Gradagao e as disposicdes a serem estabelecidas em regulamento.

§ 42 Os servidores redistribuidos poderao fazer a opcao de integrar o Quadro Suplementar no mesmo prazo e condi¢cdes dos servidores
cedidos a CONTROL.

§ 5° Os servidores do Quadro Suplementar serao padronizados sob as denominagdes:

| - Auxiliar de Apoio Operacional - servidores de nivel elementar;
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Il - Auxiliar de Controle Interno e Auxiliar de Contabilidade - servidores de nivel superior;
[l - Assistente de Controle Interno e Assistente Contabil - servidores de nivel médio;

§ 62 Sao mantidos a remuneracao e outros direitos atribuidos aos ocupantes dos cargos originariamente ocupados, para os efeitos de
aplicacao da presente Lei Complementar.

§ 82 Os cargos de provimento em comissao serao exercidos, preferencialmente, pelos servidores efetivos do érgao, de acordo com o grau de
instrucao e a experiéncia nas atribuicdes especificas do cargo, sendo exigida experiéncia e formacgao profissional adequada para o exercicio.

§ 92 Os cargos publicos de assistente de controle interno, de auxiliar de controle interno e de auxiliar de apoio operacional passam a integrar
o Quadro Permanente de que trata o inciso | do caput deste artigo.

§ 10 Os cargos de que trata o0 § 9° deste artigo realizardo as seguintes atribuicoes:
| - acdes de ouvidoria, transparéncia e demais agdes relacionadas ao controle social;

Il - apoio operacional as demais atividades do controle interno do Poder Executivo Estadual; (Redagao acrescida pela Lei Complementar
n? 695/2022)

[ll - outras atividades transversais no ambito da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), na forma do Regimento Interno. (Redagao
acrescida pela Lei Complementar n® 695/2022)

@D Integram o Plano de Cargos e Salérios:

| - Quadro de Pessoal;
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Il - Quadro de Progressao Funcional.

@ Os cargos efetivos que integram o Quadro de Pessoal Permanente da Controladoria Geral do Estado estdo compreendidos na categoria
funcional de Atividade de Controle Interno e Contabilidade Publica, constituida dos cargos de Técnico de Controle Interno e Analista Contabil,
distribuidos em classes e niveis, de acordo com tempo de efetivo exercicio na carreira e no grau de instrucdo técnica a ser definido em
regulamento, tudo na forma dos Anexos | e V.

@ Os padroes definidos para o Quadro Suplementar, as condicdes de enquadramento e a contagem de tempo de servigo serdo definidos
em regulamento, considerando o tempo de exercicio em cargo efetivo da Administragdo Publica do Estado do Rio Grande do Norte e a

capacitacao profissional do interessado com atuacao nas areas de controle interno, contabilidade ou gestao publica.

CAPITULO IlI
DOS CARGOS COMISSIONADOS, DAS FUNCOES DE CONFIANCA E DA GRATIFICACAO DE REPRESENTAGCAO DE GABINETE

Os cargos comissionados e fungdes gratificadas sdo o conjunto de atribuigdes, fungdes e responsabilidades, providos por critério de
habilitacao técnica, de livre nomeacao e exoneracao.

As funcbes de confianga sdo privativas de servidores efetivos, obedecido o critério de habilitacao profissional sendo de livre designacao
pelo Controlador Geral do Estado.

@ Além das fungbes gratificadas e gratificacdes previstas nesta Lei, poderdo ser concedidas aos servidores efetivos da Controladoria Geral
do Estado a Gratificacdo de Representacdo de Gabinete, regida pelo artigo 67, da Lei Complementar n® 122, de 30 de junho de 1994, e

regulamentada pelo Decreto n® 12.689/95 e a gratificacao de desempenho.

m A Gratificacado de Desempenho (GD) tem carater permanente, sendo atribuida aos servidores efetivos no desempenho das funcées de
Controle Interno e Contabilidade Publica, com retribuicao prevista nos Quadros Anexos.

§ 12 A GD integra o vencimento dos servidores do Quadro Permanente e do Quadro Suplementar para todos os efeitos legais.

§ 2° Fica extinta a Gratificacao de Estimulo ao Controle Interno, criada pela Lei Estadual n® 7.902/2000.
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LUBEE O servidor designado para o exercicio de fungéo gratificada percebera a vantagem cumulativamente com a remunerag¢do do seu cargo
efetivo.

CAPITULO IV
DO INGRESSO

@B 0 ingresso nos cargos de provimento efetivo far-se-4 mediante aprovagéo em concurso piblico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com regulamento a ser instituido no prazo de 90 (noventa) dias da vigéncia desta Lei Complementar.

§ 1° O Regulamento estabelecera as normas e condicdes da elaboragdo editalicia, a constituicio da Comissdao de Concurso e o
procedimento a ser adotado.

§ 2° Todas as fases do concurso, desde o edital inicial, serao publicadas no Diario Oficial do Estado.

§ 32 Além da divulgacdo no Diario Oficial do Estado, os atos poderdo ser publicados nos jornais locais, na internet, no site proprio da
CONTROL e do Governo do Estado.

§ 4° O critério de julgamento sera objetivo, com o procedimento previsto no edital, inclusive com a indicacao dos recursos administrativos e
0S prazos para a sua interposigao.

§ 5° Serdo reservadas vagas a deficientes fisicos, nos termos da lei, assegurada a isonomia de tratamento com os demais candidatos.
§ 6° As nomeacdes atenderao a ordem de classificagao.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

(Revogado pela Lei

Complementar n® 698/2022)
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@EED) © desenvolvimento dos servidores efetivos do quadro permanente da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL) em suas respectivas
carreiras dar-se - 4 exclusivamente por meio de promocao, nos termos desta Lei Complementar. (Redagao acrescida pela Lei Complementar
n® 698/2022)

@ As promocoes, que se efetivardo com a passagem do servidor para o nivel imediatamente subsequente, ocorrerao pelos critérios de
merecimento e antiguidade, sempre no més de agosto, iniciando-se no ano de 2024, para o servidor que contar, no minimo, 12 (doze) meses no
nivel. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 698/2022)

LUBRERSY As promogdes pelos critérios de merecimento ocorrerdo a cada 2 (dois) anos, observado o que segue:

| - os requisitos objetivos para avaliagdo do desempenho funcional serao instituidos em ato do Controlador-Geral do Estado, observado o
seguinte:

a) publicacdo do ato em até 12 (doze) meses de antecedéncia em relagdo ao més de realizagao ao certame;

b) atendimento aos critérios funcionais de assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade,
probidade, empenho no exercicio de suas tarefas e interesse pelo servigo, aferidos nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de exercicio das
atribuicoées do cargo, anteriores a data de inicio do certame, ressalvada a hipétese prevista no § 6° deste artigo;

c) supletivamente, observancia a formacado académica através da participacdo em treinamentos e cursos em areas de interesse da
Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), observado o disposto no § 5° deste artigo;

Il - serdo promovidos os titulares dos cargos publicos de provimento efetivo que ultrapassarem 80% (oitenta por cento) da pontuagdo maxima
prevista no ato referido no inciso | deste artigo.

§ 12 A promogéo do titular do cargo publico de provimento efetivo para o segundo nivel da carreira ocorrera automaticamente no més
subsequente a aprovagao no estagio probatorio.

§ 2° O titular do cargo publico de provimento efetivo ndo podera concorrer a promogao por merecimento durante:

| - o cumprimento de sancao administrativa por pratica de infracao definitivamente apurada;
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Il - o exercicio de atribuicdo diversa daquelas inerentes ao cargo, exceto na hipotese de exercicio de cargo publico de provimento em
comissao da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta ou disponibilidade para o exercicio de atividade classista da categoria;

[ll - 0 gozo de licenga para tratar de interesses particulares.

§ 3° Para fins de afericdo da pontuacao referente a participagdo em treinamentos e cursos em areas da Controladoria-Geral do Estado

(CONTROL) e exercicio de cargos em comissao, funcbes ou atividades, sera considerado o periodo subsequente a Ultima promocgao por
merecimento do servidor.

§ 4° Para fins da promogao por merecimento, os requisitos objetivos para avaliacdo do desempenho funcional do servidor serdo aferidos até
a data de inicio do certame, conforme declarado em ato publicado pela comissdo designada para efetuar os procedimentos necessarios a
realizacao das promogodes.

§ 5° Serdo computados, ainda, os treinamentos e cursos em areas de interesse da Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), de que trata
a alinea "c" do inciso | deste artigo, iniciados até a data de publicacdo do ato referido no § 4° deste artigo e concluidos até 35 (trinta e cinco) dias

anteriores a data final para interposigao de recursos a comissdo, no certame em curso.

§ 6° Para efeito da promog¢ao por merecimento a se realizar em 2024, relativamente ao critério previsto na alinea "b" do inciso | deste artigo,
considerar - se-a somente a pontuacao obtida pelo servidor a partir de abril de 2022. (Redagao acrescida pela Lei Complementar n® 698/2022)

@ As promogdes por antiguidade realizam-se automaticamente a cada 36 (trinta e seis) meses, observado o que segue:

| - somente participardo do certame os servidores que estdo ha 36 (trinta e seis) meses no mesmo nivel e que neste intersticio tenham
cébmputo de efetivo exercicio no cargo de 24 (vinte e quatro) meses;

Il - a concorréncia sera por nivel e serdao contemplados os 50% (cinquenta por cento) mais antigos dos titulares dos cargos publicos de
provimento que se encontram na situagao prevista no | deste artigo, observado exclusivamente o tempo de carreira no cargo;

[ll - na apuracao da quantidade de vagas disponiveis por nivel, os nimeros nao inteiros serao convertidos no inteiro imediatamente superior;
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IV - em caso de empate, sera promovido o servidor mais idoso. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n® 698/2022)

W—o-tempo-gde-servico-ficto- (Revogado pela Lei Complementar n® 698/2022)
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ar n® 698/2022)

CAPITULO VI Da Remuneracéo

LUBIA A remuneracéo dos Cargos Efetivos s&o as constantes dos Anexos | e Il desta Lei Complementar.

Os niveis remuneratérios do vencimento mensal basico dos cargos publicos de provimento efetivo do quadro de pessoal da
Controladoria-Geral do Estado (CONTROL) passam a observar os seguintes critérios:

| - para os cargos publicos de auditor de controle interno e de analista contabil:

a) os niveis A, B e C da classe 1 ficam transformados em classe A;
b) os niveis A, B e C da classe 2 ficam transformados em classe E;
c) os niveis A, B e C da classe 3 ficam transformados em classe G;
d) os niveis A, B e C da classe 4 ficam transformados em classe I;

e) os niveis A, B e C da classe 5 ficam transformados em classe J;

Il - para os cargos publicos de assistente de controle interno, de assistente contabil, de auxiliar de controle interno, de auxiliar de
contabilidade e de auxiliar de apoio operacional:
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a) os niveis A, B e C da classe 1 ficam transformados em classe A;

b) os niveis A, B e C da classe 2 ficam transformados em classe E;

c) os niveis A, B e C da classe 3 ficam transformados em classe G;

d) os niveis A, B e C da classe 4 ficam transformados em classe I;

e) os niveis A, B e C da classe 5 ficam transformados em classe J. (Redagao acrescida pela Lei Complementar n® 698/2022)

CAPITULO VII
DA DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

m Os procedimentos de redistribuicao, progressao e promogao desenvolver-se-ao sob a responsabilidade de Comissao Interna designada
pelo Controlador Geral do Estado, com o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos e relatério final.

m O servidor que, ao ser enquadrado, sentir-se prejudicado, podera apresentar pedido de reconsideragao no prazo de 10 (dez) dias a
contar da publicagao do relatério final da Comissao.

- (Revogado pela Lei Complementar n® 698/2022)

m O disposto nesta Lei Complementar aplica-se ainda, no que couber, aos inativos e pensionistas de que trata a Secéao V, Capitulo I,
Titulo VI, da Lei Complementar n® 122, de 30 de junho de 1994.

@ Os recursos necessarios a execucao desta Lei Complementar correrdo a conta de dotacao orgcamentaria especifica do Orcamento Geral
do Estado.

Paragrafo unico. A implementagéao desta Lei Complementar fica condicionada a observancia dos requisitos do art. 169, § 12, da Constituicao
Federal, das normas limitadoras da despesa publica com pessoal do Poder Executivo previstas na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de

maio de 2000, bem como da Lei Federal n? 9.504, de 30 de setembro de 1997.

@ Os ocupantes dos empregos integrantes do Quadro de Pessoal do extinto BANDERN poderdo integrar o Quadro Suplementar de
Pessoal da Controladoria Geral do Estado, respeitada a disposicao especifica para o enquadramento de acordo com o nivel de escolaridade do
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cargo originario.

@ A presente Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros de acordo com o paragrafo Unico do art.
22.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, 12 de julho de 2010, 189° da Independéncia e 122° da Republica.

IBERE PAIVA FERREIRA DE SOUZA Paulo César Medeiros de Oliveira Janior

QUABDROBEPROGRESSAC
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ANEXO |
VENCIMENTO MENSAL BASICO DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUDITOR DE CONTROLE INTERNO E DE
ANALISTA CONTABIL DO QUADRO DE PESSOAL DA CONTROL

CLASSE VENCIMENTO

A R$ 4.943,40
B R$ 5.897,23
C R$ 6.169,11
D R$ 6.454,56
E R$ 7.054,01
F R$ 7.383,71
G R$ 7.729,90
H R$ 8.456,89

| R$ 8.856,74
J R$ 9.276,57
K R$ 10.076,57
GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO | R$ 3.400,00

LeisEstaduais.com.br - Lei Complementar 430/2010 - 23/06/2022 12:22:45


http://www.leisestaduais.com.br
#

@lLeis
Estaduais

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 698/2022)
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ANEXO I
VENCIMENTO MENSAL BASICO DOS CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DE ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO, DE ASSISTENTE CONTABIL, DE AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO,
DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE E DE AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
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CLASSE APOIO AUXILIAR (NM) | ASSISTENTE (NS)
A R$ 1.725,00 | R$ 2.931,48 R$ 4.943,40
B R$ 1.819,31 | R$ 3.178,62 R$ 5.897,23
C R$ 1.887,28 | R$ 3.314,56 R$ 6.169,11
D R$ 1.958,65 | R$ 3.457,29 R$ 6.454,56
E R$ 2.108,51 | R$ 3.757,02 R$ 7.054,01
F R$ 2.190,93 | R$ 3.921,87 R$ 7.383,71
G R$ 2.277,48 | R$ 4.094,97 R$ 7.729,90
H R$ 2.459,23 | R$ 4.458,46 R$ 8.456,89

I R$ 2.559,19 | R$ 4.658,37 R$ 8.856,74
J R$ 2.664,15 | R$ 4.868,30 R$ 9.276,57
K R$ 3.464,15 | R$ 5.668,30 R$ 10.076,57
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO R$ 1.200,00

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 698/2022)

ANEXO Il CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Plano de Cargos, Salarios e Carreiras da CONTROL

QUADRODBEPESSOAL-GOMISSIONADO
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CARGO QUANTIDADE

CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO 01

CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO ADJUNTO | 01

CHEFE DE GABINETE 01

COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA 01

AUDITOR-GERAL 01
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SUBCOORDENADOR 03
CHEFE DE UNIDADE INSTRUMENTAL 01
C-4 05

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 638/2018)

ANEXO IV CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Plano de Cargos, Salarios e Carreiras da CONTROL

20/22

CORRELAGAO DE CARGOS EFETIVOS

CARGO ATUAL

PADRONIZAGAO

Técnico de Nivel Superior Assistente Téc. Previdenciario Técnico Administrativo em Saude
Engenheiro

Assistente de Controle Interno Assistente
Contabil

Técnico Especializado "D" Agente Administrativo Agente Administrativo Previdenciario Professor
Assistente Bancario

Auxiliar de Controle Interno Auxiliar de
Contabilidade

Aucxiliar de Servicos Gerais

Auxiliar de Apoio Operacional

ANEXO V CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Plano de Cargos, Salarios e Carreiras da CONTROL

TABELA DE GRADAGAO - AREA DE GESTAO PUBLICA, CONTROLE OU CONTABILIDADE

GRUPO SUPERIOR (ns)

Aperfeicoamento ou Especializa¢do 1 classe
Mestrado 2 classes
Doutorado 3 classes
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GRUPO MEDIO (nm)

Curso de Gestao Publica, Controle e Contabilidade

de 90 a 219 horas 1 nivel
de 220 a 360 horas 2 niveis
Certificado de Conclusao de 3° grau 1 classe
GRUPO DE APOIO (na)

Curso de Gestao Publica, Controle e Contabilidade

Curso de 60 a 179 horas 1 nivel
Curso de 180 a 360 horas 2 niveis
Certificado de Conclusao de 2° e 3° grau 1 Classe
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Nenhum Ato.
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