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LEI COMPLEMENTAR N?° 420, DE 31 DE MARCO DE 2010.
(Vide Lei Complementar n® 638/2018)

Institui o Plano de Cargos e
Remuneracao para servidores publicos
da Secretaria de Estado da Tributacao
(SET).

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, FACO SABER que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO | DISPOSICOES PRELIMINARES

m Esta Lei Complementar dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneracdo para
servidores publicos da Secretaria de Estado da Tributagéao (SET).

Paragrafo Unico. O Plano de trata o caput deste artigo é estruturado em Grupos
Ocupacionais, Cargos Publicos e Niveis Remuneratérios, na forma do Anexo | desta Lei

Complementar.

@XED 0 Plano de Cargos e Remuneragéo de que trata esta Lei Complementar obedece as
seguintes diretrizes:

| - valorizacao dos titulares de cargos publicos de provimento efetivo da SET por meio
destas medidas:

a) estimulo ao aperfeicoamento profissional;
b) desenvolvimento de qualidades técnico-profissionais e gerenciais; e
c) garantia de remuneracéao digna e condicbes adequadas de trabalho; e merecimento.

Il - progresséao funcional baseada nos critérios de antiguidade e

CAPITULO Il
ESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA SET

@XED Ficam instituidos os seguintes Grupos Ocupacionais no Quadro de Pessoal da SET:
| - Grupo Ocupacional Auxiliar, composto de cargos publicos de provimento efetivo cujo

provimento exige do interessado a apresentagdo do certificado de conclusdo do ensino
fundamental, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao;
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Il - Grupo Ocupacional Assistente, composto de cargos publicos de provimento efetivo
cujo provimento exige do interessado a apresentacdo do certificado de conclusao do ensino
médio ou de curso de educacgao profissional de ensino médio, expedido por Instituicao de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéao; e

Il - Grupo Ocupacional Analista, composto de cargos publicos de provimento efetivo cujo
provimento exige do interessado a apresentacdo do certificado de conclusdo do ensino
superior, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao, e
formacédo profissional especifica estabelecida no edital de concurso publico, além da
habilitacdo necesséria para o exercicio da respectiva profissdo, quando for o caso.

§ 1° Constituem os Grupos Ocupacionais de que trata o caput deste artigo os seguintes
cargos publicos de provimento efetivo:

| - Grupo Ocupacional Auxiliar:

a) Auxiliar de Servigos Gerais; e
b) Motorista;

Il - Grupo Ocupacional Assistente: Assistente de Administragao e Finangas; e
[l - Grupo Ocupacional Analista: Analista de Administragao e Finangas.

§ 12 A investidura nos cargos publicos de provimento efetivo de que trata o § 12 deste
artigo ocorre no nivel remuneratério inicial e requer a prévia aprovacao em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, em que sejam apuradas qualificacoes e aptidoes especificas
para o desempenho das atribuicbes do respectivo cargo.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no inciso |, do caput, deste artigo, constitui requisito
essencial para a investidura no cargo publico de provimento efetivo de Motorista a
comprovacao de habilitagcdo para dirigir, mediante a apresentacao da Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria "D", expedida pelo Orgao ou Ente Publico de transito competente.

Secao |
Grupo Ocupacional Auxiliar

QXD s:o atribuicdes do cargo publico de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais:

| - executar atividades de carater operacional, em seus varios segmentos, relacionadas a
manutencao e conservacgao, limpeza, copa e portaria, dando suporte ao desenvolvimento das
atividades-meio da Secretaria; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 646/2019)
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Il - executar atividades de carater operacional, em seus varios segmentos, dando suporte
ao desenvolvimento das atividades-meio e fim da Secretaria; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n® 646/2019)

Il - realizar atividades relacionadas ao recebimento e entrega de documentos recebidos
ou expedidos pela Secretaria; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 646/2019)

IV - auxiliar no controle de material destinado ao desempenho das atividades inerentes ao
cargo exercido; (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 646/2019)

V - prestar informacées relacionadas a respectiva area de atuacao; (Redacao acrescida
pela Lei Complementar n® 646/2019)

VI - atuar na organizacao e realizacao de eventos de interesse da Secretaria. (Redacao
acrescida pela Lei Complementar n® 646/2019)

@ Sao atribuigcdes do cargo publico de provimento efetivo de Motorista:

| - executar servicos externos, relacionados a entregas de documentos oficiais e
protocolados, perante empresas, érgaos publicos e demais instituicbes publicas e privadas;
(Redacao dada pela Lei Complementar n® 646/2019)

Il - realizar o transporte de servidores em servicos da Secretaria; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 646/2019)

Il - realizar o transporte de mercadorias, de qualquer natureza, de interesse da
Secretaria; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 646/2019)

IV - realizar viagens municipais e estaduais, a servico da Secretaria; (Redacao acrescida
pela Lei Complementar n® 646/2019)

V - manter o veiculo em perfeito estado de conservacao; (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n® 646/2019)
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VI - realizar a avaliacdo das condigcbes de uso dos veiculos, relacionado aos itens de
manutencao e seguranca; (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 646/2019)

VIl - cumprir as determinagfes legais existentes nas normas de transito, bem como nos
procedimentos internos da Secretaria; (Redacdo acrescida pela Lei Complementar

n® 646/2019)

VIII - executar outras atribuicbes inerentes ao cargo. (Redac&o acrescida pela Lei
Complementar n® 646/2019)

Secao |l
Grupo Ocupacional Assistente
m Sao atribuicbes do cargo publico de provimento efetivo de Assistente de

Administracéo e Financas:

| - executar as atividades relacionadas com o recebimento, a organizacdo, o
arquivamento, o encaminhamento e o controle de documentos e autos processuais;

Il - proceder a anotagao, redacao e digitacao de documentos, bem como encaminha-los,
quando for o caso, para publicacao;

Il - receber, conferir, armazenar, distribuir € controlar materiais e e declaracoes;

IV - expedir termos, guias de recolhimento, recibos, certiddes, notificacoes
equipamentos;

V - receber, organizar e encaminhar malotes;
VI - orientar o publico em geral sobre as atividades desenvolvidas no &mbito da SET;

VIl - prestar informages relacionadas com a respectiva area de atuagéo;

VIl - dar cumprimento as rotinas administrativas e financeiras; (Redacao dada pela Lei
Complementar n® 646/2019)

IX - atuar na organizacao e realizagao de eventos de interesse da SET; (Redagcéao dada
pela Lei Complementar n® 646/2019)

X - realizar o langamento de dados nos sistemas informatizados utilizados no ambito da
SET, excetuado aquele relativo a constituicdo do crédito tributario, privativo da autoridade
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fiscal. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n? 646/2019)
Secao I
Grupo Ocupacional Analista
Séo atribuigdes do cargo publico de provimento efetivo de Analista de Administragao

e Finangas:

| - elaborar, acompanhar e avaliar planos, projetos e pesquisas, de acordo com a
respectiva area de formagao profissional;

Il - executar atividades relacionadas a andlise de informacoes processuais;

Il - realizar o langamento de dados nos sistemas informatizados utilizados no ambito da
SET, excetuado aquele relativo a constituicdo do crédito tributario, privativo da autoridade
fiscal; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 646/2019)

IV - proceder a entrega de intimacdes e notificacoes relacionadas com as competéncias
da SET;

V - supervisionar as atividades de planejamento, organizacdo, controle, distribuicdo e
arquivamento de processos;

VI - desenvolver metodologias aplicaveis a rotinas e procedimentos administrativos;

VIl - prestar assessoramento técnico, de acordo com a respectiva area de formacao
profissional;

VIII - elaborar relatérios e planilhas gerenciais;

IX - analisar, orientar, supervisionar e executar atividades de rotina pertinentes a
respectiva area de formacao profissional; e

X - prestar atendimento ao publico em caso de duvida que envolva a respectiva area de
formacao profissional.

Secao IV
Disposi¢des Comuns aos Grupos Ocupacionais

LUAVEYS) S50 atribuicdes comuns aos cargos de que tratam os arts. 4%, 6° e 7° desta Lei

Complementar, o apoio, a implementacao e a execucdo de planos, programas e projetos no
ambito da SET. (Redacéao acrescida pela Lei Complementar n® 646/2019)
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CAPITULO IlI
PROGRESSAO FUNCIONAL

superior: (Revogado pela Lei Complementar n® 698/2022)

A O desenvolvimento dos servidores efetivos do quadro permanente da Secretaria de
Estado da Tributacdo (SET) em suas respectivas carreiras dar-se-a exclusivamente por meio
de promogao, nos termos desta Lei Complementar. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n® 698/2022)

¢ As promocgobes, que se efetivardo com a passagem do servidor para o nivel
imediatamente subsequente, ocorrerdo pelos critérios de merecimento e antiguidade, sempre
no més de agosto, iniciando-se no ano de 2024, para o servidor que contar, no minimo, 12
(doze) meses no nivel. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n® 698/2022)

C As promogdes pelos critérios de merecimento ocorrerdo a cada 2 (dois) anos,
observado o que segue:

| - os requisitos objetivos para avaliagdo do desempenho funcional serdo instituidos em
ato do Secretario de Estado da Tributacao, observado o seguinte: a) publicacao do ato em até
12 (doze) meses de antecedéncia em relagdo ao més de realizagado ao certame;

b) atendimento aos critérios funcionais de assiduidade, pontualidade, disciplina,
capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade, probidade, empenho no exercicio de
suas tarefas e interesse pelo servigo, aferidos nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de
exercicio das atribuicobes do cargo, anteriores a data de inicio do certame, ressalvada a
hipotese prevista no § 6° deste artigo;

c) supletivamente, observancia a formagdo académica através da participacdo em
treinamentos e cursos em areas de interesse da Secretaria de Estado da Tributacao (SET),
observado o disposto no § 5° deste artigo;

Il - serdo promovidos os titulares dos cargos publicos de provimento efetivo que
ultrapassarem 80% (oitenta por cento) da pontuacao maxima prevista no ato referido no inciso

| deste artigo.

§ 12 A promogao do titular do cargo publico de provimento efetivo para o segundo nivel da
carreira ocorrera automaticamente no més subsequente a aprovagao no estagio probatério.

§ 2° O titular do cargo publico de provimento efetivo ndo podera concorrer a promogao
por merecimento durante:

| - o cumprimento de sancdo administrativa por pratica de infracdo definitivamente
apurada;

LeisEstaduais.com.br - Lei Complementar 420/2010 - 23/06/2022 12:21:44

6/15


http://leisestaduais.com.br/rn/lei-complementar-n-698-2022-rio-grande-do-norte-dispoe-sobre-a-recomposicao-salarial-dos-servidores-do-quadro-permanente-dos-orgaos-e-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-que-especifica-uniformiza-criterios-de-promocao-e-da-outras-providencias?origin=instituicao
http://leisestaduais.com.br/rn/lei-complementar-n-698-2022-rio-grande-do-norte-dispoe-sobre-a-recomposicao-salarial-dos-servidores-do-quadro-permanente-dos-orgaos-e-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-que-especifica-uniformiza-criterios-de-promocao-e-da-outras-providencias?origin=instituicao
http://leisestaduais.com.br/rn/lei-complementar-n-698-2022-rio-grande-do-norte-dispoe-sobre-a-recomposicao-salarial-dos-servidores-do-quadro-permanente-dos-orgaos-e-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-que-especifica-uniformiza-criterios-de-promocao-e-da-outras-providencias?origin=instituicao
http://www.leisestaduais.com.br
#

Ales

Il - o exercicio de atribuicdo diversa daquelas inerentes ao cargo, exceto na hipétese de
exercicio de cargo publico de provimento em comissdo da Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta ou disponibilidade para o exercicio de atividade classista da categoria;

Il - 0 gozo de licenga para tratar de interesses particulares.

§ 3° Para fins de afericao da pontuacao referente a participacdo em treinamentos e
cursos em areas da Secretaria de Estado da Tributacdo (SET) e exercicio de cargos em
comissao, funcdes ou atividades, sera considerado o periodo subsequente a ultima promocéao
por merecimento do servidor.

§ 4° Para fins da promocao por merecimento, 0s requisitos objetivos para avaliagdo do
desempenho funcional do servidor serao aferidos até a data de inicio do certame, conforme
declarado em ato publicado pela comissdo designada para efetuar os procedimentos
necessarios a realizacao das promogoes.

§ 5° Serdao computados, ainda, os treinamentos e cursos em areas de interesse da
Secretaria de Estado da Tributacdo (SET), de que trata a alinea "c" do inciso | deste artigo,
iniciados até a data de publicacdo do ato referido no § 4° deste artigo e concluidos até 35
(trinta e cinco) dias anteriores a data final para interposicdo de recursos a comissao, no
certame em curso.

§ 6° Para efeito da promogao por merecimento a se realizar em 2024, relativamente ao
critério previsto na alinea "b" do inciso | deste artigo, considerar - se-4 somente a pontuacao
obtida pelo servidor a partir de abril de 2022. (Redagao acrescida pela Lei Complementar
n® 698/2022)

LuAR:E ) As promocdes por antiguidade realizam-se automaticamente a cada 36 (trinta e
seis) meses, observado o que segue:

| - somente participardo do certame os servidores que estdo ha 36 (irinta e seis) meses
no mesmo nivel e que neste intersticio tenham cdémputo de efetivo exercicio no cargo de 24
(vinte e quatro) meses;

Il - a concorréncia sera por nivel e serdo contemplados os 50% (cinquenta por cento)
mais antigos dos titulares dos cargos publicos de provimento que se encontram na situacao
prevista no | deste artigo, observado exclusivamente o tempo de carreira no cargo;

Il - na apuragéo da quantidade de vagas disponiveis por nivel, os nUmeros n&o inteiros
serdo convertidos no inteiro imediatamente superior;

IV - em caso de empate, sera promovido o servidor mais idoso. (Redacao acrescida pela
Lei Complementar n® 698/2022)
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itte- (Revogado pela Lei
Complementar n® 698/2022)

CAPITULO IV
REMUNERAGCAO

O vencimento mensal basico dos cargos publicos de provimento efetivo do Quadro
de Pessoal da SET é fixado na forma do Anexo | desta Lei Complementar.

@ Os niveis remuneratérios do vencimento mensal bésico dos cargos publicos de

provimento efetivo do quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Tributacdo (SET) passam
a observar os seguintes critérios:
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| - os niveis |, I, lll, IV, V, VI e VIl ficam transformados em A;
Il - o nivel VIl fica transformado em nivel B;

Il - o nivel IX fica transformado em nivel C;

IV - o nivel X fica transformado em nivel D;

V - o nivel Xl fica transformado em nivel E;

VI - o nivel Xll fica transformado em nivel F;

VII - o nivel XIlI fica transformado em nivel G;

VIII - o nivel X1V fica transformado em nivel H;

IX - o nivel XV fica transformado em nivel [;

X - os niveis XVI, XVII e XVIII ficam transformados em nivel J;

XI - os niveis XIX, XX e Xl ficam transformados em nivel K. (Redagao acrescida pela Lei
Complementar n® 698/2022)

CAPITULO V
ENQUADRAMENTO

m Os cargos publicos de provimento efetivo de Auxiliar de Servigcos Gerais vinculados a
SET passam a integrar o Grupo Ocupacional Auxiliar, do Quadro de Pessoal da SET.

m Os cargos publicos de provimento efetivo de Motorista vinculados a SET passam a
integrar Grupo Ocupacional Auxiliar, do Quadro de Pessoal da SET.

m Os cargos publicos de provimento efetivo de Técnico Especializado "D" vinculados a
SET ficam transformados em cargos publicos de provimento efetivo de Assistente de
Administracdo e Finangas, passando a integrar o Grupo Ocupacional Assistente, do Quadro
de Pessoal da SET.

@ Os cargos publicos de provimento efetivo de Técnico de Nivel Superior vinculados a
SET ficam transformados em cargos publicos de provimento efetivo de Analista de
Administragao e Finangas, passando a integrar o Grupo Ocupacional Analista, do Quadro de
Pessoal da SET.

m O enquadramento dos atuais titulares de cargos publicos de provimento efetivo
vinculados a SET nos cargos publicos previstos neste Plano de Cargos e Remuneracao
obedece ao disposto no Anexo Il desta Lei Complementar, bem como ao critério de tempo de
servico efetivo de cada servidor em prol da Administracdo Publica Estadual, a razdo de um

LeisEstaduais.com.br - Lei Complementar 420/2010 - 23/06/2022 12:21:44

9/15


http://leisestaduais.com.br/rn/lei-complementar-n-698-2022-rio-grande-do-norte-dispoe-sobre-a-recomposicao-salarial-dos-servidores-do-quadro-permanente-dos-orgaos-e-entidades-da-administracao-publica-estadual-direta-e-indireta-que-especifica-uniformiza-criterios-de-promocao-e-da-outras-providencias?origin=instituicao
http://www.leisestaduais.com.br
#

eleis
Estaduais

nivel remuneratério a cada dois anos.

§ 1° Para fins do enquadramento de que trata o caput deste artigo, ndo constitui exercicio
funcional o tempo relativo a:

| - faltas injustificadas;

Il - gozo de licenga para tratar de interesses particulares;

Il - gozo de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;
IV - suspenséo disciplinar; e

V - prisdo decorrente de decis&o judicial.

§ 2° O tempo de servico para efeito do enquadramento de que trata o caput deste artigo é
computado até o dia anterior ao do inicio da vigéncia desta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

m Os cargos publicos de provimento efetivo cujos titulares ndo optem, no prazo de
cento e vinte dias, contados da publicacdo desta Lei Complementar, pelo enquadramento de
que trata o Capitulo V desta Lei Complementar ficam incluidos em um Quadro Suplementar,
sem prejuizo dos direitos e vantagens dos seus titulares, até as respectivas vacéancias,
quando serao extintos.

Paragrafo unico. O enquadramento do titular de cargo publico de provimento efetivo
vinculado a SET que estiver afastado ou em gozo de licenca na época de implantagao deste
Plano de Cargos e Remuneracao, sera realizado, observado o prazo para opcao de que trata
o caput deste artigo, na ocasiao do retorno ao exercicio funcional na SET.

O disposto nesta Lei Complementar aplica-se, no que couber, aos aposentados e
pensionistas oriundos da SET.

@ O valor da diferenga entre o vencimento bésico previsto no Anexo | desta Lei
Complementar e o anterior a sua vigéncia, sera implantado em quatro parcelas iguais, sendo
a primeira a partir de 1° de janeiro de 2010, e as subsequentes, em 1° de abril de 2010, 1° de
julho de 2010 e 1° de outubro de 2010.

@ED A implementacdo desta Lei Complementar subordinar-se-4 ao atendimento das
disposigées da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece
normas de finangcas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras

providéncias.

@ O Poder Executivo regulamentara a presente Lei Complementar, no prazo de cento
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e vinte dias, a contar da data da respectiva publicacéo.

m As despesas decorrentes da implementagcdo desta Lei Complementar serao
custeadas com recursos de dotagao orcamentaria consignada a SET.

@XED) Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, 31 de marco de 2010, 189° da
Independéncia e 122° da Republica.

WILMA MARIA DE FARIA

Jodo Batista Soares de Lima
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ANEXO |

VENCIMENTO MENSAL BASICO DOS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO QUADRO DE PESSOAL DA SET

Grupos Ocupacionais e Cargos Publicos

Auxiliar

Assistente

Analista
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Nivel Auxiliar de Servicos Assi§t§nte - de Anali.st.a ~ de
Remuneratério | Gerais / Motorista A.d ministragao © A.d ministragao ©
Financas Financas

A R$ 1.265,00 R$ 1.782,10 R$ 3.746,87

B R$ 1.328,25 R$ 1.871,21 R$ 3.934,21

C R$ 1.394,66 R$ 1.964,76 R$ 4.130,93

D R$ 1.464,40 R$ 2.063,01 R$ 4.337,47

E R$ 1.537,61 R$ 2.166,15 R$ 4.554,35

F R$ 1.614,50 R$ 2.274,46 R$ 4.782,06

G R$ 1.695,22 R$ 2.388,18 R$ 5.021,16

H R$ 1.779,99 R$ 2.507,60 R$ 5.272,22

I R$ 1.868,98 R$ 2.632,97 R$ 5.535,84

J R$ 2.163,58 R$ 3.047,99 R$ 6.408,41

K R$ 2.504,62 R$ 3.528,44 R$ 7.418,55

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 698/2022)
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ée .ee de . . . 0
) Ensire—superior o - Ensire—superior .
Nivet Administracdo—e Analista
S . complete , complete

ANEXO Il CORRELAGAO ENTRE OS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO
VINCULADOS A SET E OS CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO
DE PESSOAL DA SET, PARA FINS DE ENQUADRAMENTO

Situacao anterior

Situacao nova

- Grau de . Grau de | Grupo
Cargo publico , . Cargo publico . - .
instrucao instrugao ocupacional
Ensino Ensino
Aucxiliar de Aucxiliar de
, , Fundamental , , Fundamental
Servicos Gerais Servicos Gerais
completo completo
Auxiliar
Ensino Ensino
Motorista Fundamental Motorista Fundamental
completo completo
Técnico Ensino Médio ou
Especializado equivalente
"D" completo
Auxiliar de | Ensino Médio ou | Assistente de | Ensino Médio ou
Financas e | equivalente Administracdo e | equivalente Assistente
Contas - TF-1 completo Financas completo
Auxiliar de | Ensino Médio ou
Financas e | equivalente
Contas - TF-2 completo
Técnico de | Ensino Superior
Nivel Superior completo
Técnico de . . .
, Ensino Superior | Analista de . .
Financas e . ~ Ensino Superior ,
completo Administracdo e Analista
Contas - TF-3 . completo
Financas
Técnico de . .
, Ensino Superior
Financas e completo
Contas - TF-4 P

(Redacao dada pela Lei Complementar n® 443/2010)
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